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Scoala Doctorala de DREPT

Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Ramura de stiinta: Stiinte juridice

Domeniul de studii universitare de doctorat: Drept
Tipul de doctorat: stiintific sau profesional

Forma de Invatamant: cu frecventa

cu frecventa redusa
Durata studiilor doctorale: 4 ani
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Planul de invatamént pentru programul de studii universitare de doctorat asigurd formarea unor
competente_profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate. precum
si a unor competente_transversale.

Competentele profesionale specifice domeniului avute in vedere prin intermediul planul de
invatamant sunt:

a) cunostinte avansate In domeniul evaluarii §i interventiei, dupi caz, in domeniul juridic;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare in
domeniul juridic;

¢) cunoasterea metodelor si tehnicilor (metodologice si statistice) de cercetare avansata in
domeniul juridic;

d) abilitati de documentare. elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice indomeniul juridic;

e) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii stiintifice in
domeniul juridic.

Competentele transversale vizate prin intermediul planul de invatimant sunt:

a) competente de comunicare, scrisd si orald, in domeniul juridic;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationald. inclusiv de a
exprima si formula idei in contexte multiculturale si multilingve:

¢) aptitudini si competente digitale avansate, parte a transformarii digitale la nivel social,
inclusiv prin utilizarea inteligentei artificiale;

d) abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;

€) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

) cunostinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind cautarea
unui loc de munci si de creare de locuri de munca pentrualtii;

g) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

h) cunostinte privind gandirea critica, inclusiv aptitudinea de a analiza, interpreta sau
formula rationamente in diferite contexte;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;

J) capacitatea de a inova si insusirea conceptelor de antreprenoriat economic, tehnologic si
social;

k) cunostinte privind contributia cercetarii doctorale la realizarea tintelor corespunzitoare
obiectivelor de dezvoltare durabila.
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cercetarea de varf din

domeniul juridic

Al.2. Evaluarea critica a
literaturii de specialitate

A1.3. Selectarea si organizarea
literaturii de specialitate

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Cl. Familiarizare cu | Al.l. Formularea de intrebari | RA1.1. Autonomie in
directii actuale in | de cercetare construirea cadrului teoretic

pentru studiile incluse in teza

RA1.2. Exersarea autonomieil
in definirea unei directii sau a
unei teme de cercetare

C2. Cunoasterea tipurilor
de design de cercetare si
analiza critica a acestora

A2.1. Dezvoltarea abilitatilor
de proiectare a cercetarii
empirice avansate

A2.2. Dezvoltarea abilititilor
de colectare date

RA2.1. Initierea unei cercetéri
proprii, cu un design de
cercetare  adecvat pentru
obiectivele vizate

RA2.2. Autonomie in
preinregistrare studii

C3. Cunoasterea pachetelor
software avansate de
analiza a datelor

A3. Utilizarea unor software
open source

RA3. Autonomie in derularea
culegerii informatiilor

redactare  stiintifica, a
standardelor de publicare si
a procesului de evaluare
colegiala (peer-review)

A6.2. Parcurgerea procesului
editorial in cadrul unor reviste
stiintifice recunoscute
international

C4. Cunoasterea unor | A4. Aplicarea unor tehnici | RA4. Raportarea transparenta
concepte statistice si a | statistice avansate si |si corectd a rezultatelor
modalitdtilor de colectare | interpretarea rezultatelor | obtinute
date obtinute
£ Constientizarea | AS. Aplicarea standardelor de | RAS.1. Responsabilitate
problemelor  etice din | etica cercetdrii in proiectele de | pentru conduita stiintifica si
cercetarea In domeniu si a | cercetare integritatea datelor
reglementdrilor  existente X -
(GDPR, consimtamant RAS5.2. Autonomie in
informat) obtinerea avizelor etice pentru
cercetérile derulate
C6. Cunostinte privind | A6.1 Redactarea | RAG6.1 Respectarea
structura articolelor | manuscriselor conform | integritatii in publicare, cu
stiintifice, a normelor de | standardelor evitarea plagiatului, a auto-

plagiatului si a practicilor de
tip salami science

RA6.2. Exersarea calitatii
textelor redactate n acord cu
standardele acceptate n era
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inteligentei artificiale

generative

C7. Cunostinte despre
colaborarea academica si
invitarea colegiala

A7. Oferirea si primirea de
feedback constructiv

RA7. Colaborare colegiala si
asumarea rolului de co-
responsabil in echipa

C8. Cunostinte despre

A8.1. Exersarea abilitdtilor de

RAS.1. Capacitatea de a lucra

organizarea mediului de | mentorat, predare si evaluare independent, cu integrarea
cercetare  academic i unui feedback din partea
activitatile conexe | 8.2. Abilitati de management | g dentilor sau a
cercetarii aca_de{mc st consiliere I | conduedtorului — stiintific  /
Gl Jee supervizorului
RAS8.2. Implicare si asumarea
de responsabilitati in
comunitatea academicd
C9. Cunostinte privind | A9. Dezvoltarea abilitdtilor de | RA9. Vizibilitate academica

comunicarea stiintificd si
normele conferintelor
nationale sau internationale

prezentare si  argumentare
(diseminarea rezultatelor
stiintifice)

si asumarea rolului de
prezentare  a  propriilor
cercetari  (autonomie  in

diseminarea rezultatelor)

C10. Cunostinte privind
popularizarea stiintei i
comunicarea publica

A10. Dezvoltarea abilitatilor
de transmitere a informatiilor

catre publicul larg
(comunicarea rezultatelor
stiintifice)

RA10. Asumarea rolului de
ambasador al stiintei si al
institutiei  (autonomie  in
comunicarea rezultatelor)
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Avizat [zA5 Aprobat
In sedinta CSD SDD din 17.09.2026 o} | - }'ﬁin sedinta CSUD UVT din 18.09.2026
Director Scoala Doctorala Al \©p ol Director CSUD
Profauniv.dr. Irina SFERDIAN ; , Prof.univ.dr. Florin Alin SAVA
k I N dprobat prin HS nr. 62 din 24.09.2024
PLANUL DE INVATAMANT

Planul de invatamant al programului de studii universitare de doctorat cuprinde:

a) un program de pregétire bazat pe studii universitare avansate, in cadrul scolii doctorale;
b) un program individual de cercetare

Total credite: 240 ECTS
Distributiacreditelor:  Pregdtire de studii universitare avansate (30 ECTS)

Programul individual de cercetare (210 ECTS)

*Sustinerea publica a tezei de doctorat se poate face numai dupd obtinerea de cétre studentul-
doctorand a celor 240 ECTS, incluzdnd sustinerea cu succes a tezei de doctorat in comisia de
indrumare si integritate academica. In cazuri exceptionale, pregitirea avansatd poate fi
suplimentata pana la 40 ECTS, caz in care programul individual de cercetare contine 200 ECTS.
** Un student-doctorand are obligatia de a obtine minimum 30 ECTS pentru a promova in anul
universitar urmitor. in caz contrar, studentul-doctorand va fi exmatriculat.

Fiecare student doctorand are obligatia de a parcurge doud discipline optionale de specialitate
juridica.

PROGRAMUL DE PREGATIRE BAZAT PE STUDII UNIVERSITARE AVANSATE
ANUL DE STUDIU I. Semestrul I*

Nr. o TR NT. ore / saptamana ]
crt. Disciplina curs |seminar|lucrari |Credite
DISCIpline transversale (toil doctoranzil din scoala)

1. Metodologia cercetarii si autorat stiintific (Research o) 0 9

o
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Methods and Scientific Writing)

B Eticd si integritate academica (Ethics and academic 1 0 2
Integrity)

Discipline de specialitate pentru doctoranzi (in functie de domeniul de studii doctorale urmat) **

5.8 o 10

Probleme teoretice si practice ale dreptului administrativ
Domeniul: Drept

Probleme teoretice si practice ale dreptului procesual civil
IDomeniul: Drept

Trends and developments in special contract law
Domeniul: Drept

Probleme actuale de drept fiscal

Domeniul: Drept

Tendinte recente in jurisprudenta CEDO
Domeniul: Drept

Reconstructia dreptului international public
Domeniul: Drept

Drept constitutional si institutii politice
Domeniul: Drept

Probele in procesul penal
Domeniul: Drept

Antijuridicitatea si imputabilitatea infractiunii
Domeniul: Drept

Réspunderea penald a persoanei juridice
Domeniul: Drept

Discipling de specialitaie peniru doctoranzi (in funciie de domeniul de studil doctorale urmat) - |
4 A. |Probleme teoretice si practice ale dreptului procesual civil
Domeniul: Drept 2 0 9

Tendinte si evolutii in dreptul contractelor speciale
Domeniul: Drept

Politica dreptului international public
Domeniul: Drept

Drept constitutional si institutii politice
Domeniul: Drept

Antijuridicitatea si imputabilitatea infractiunii
Domeniul: Drept

Riaspunderea penald a persoanei juridice
Domeniul: Drept

Current economic issues
Domeniul: Drept

TOTAL 7 D 0 30

o




Universitatea de Vest T i,
o Ll UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

*Structura anului universitar: Studiile universitare avansate se deruleaza, de reguld, in primul
semestru al anului I de studii universitare de doctorat, avind o durati de 12 siptiméni.

** Studentul-doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si al directorului scolii doctorale,
poate alege In mod exceptional, cursuri din cadrul altor scoli doctorale, masterate de cercetare
din cadrul IOSUD-UVT sau de la alte institutii de invatimant superior din tard sau striinatate.
Mobilitatea poate fi interna sau internationald, fizici, virtuala sau mixta

ol
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PROGRAMUL INDIVIDUAL DE CERCETARE STIINTIFICA / APLICATA *

*Planul individual de cercetare stiintificd se aplica doctoratelor stiintifice, iar planul individual de
cercetare aplicatd se aplica doctoratelor profesionale.

Program individual de cercetare stiintifica/aplicatd | Anul [, semestrul 2 | 30 ECTS
Program individual de cercetare stiinfifica/aplicatd | Anul 11 60 ECTS
Program individual de cercetare stiintificd/aplicata | Anul III 60 ECTS
Program individual de cercetare stiintifica/aplicatd | Anul IV 60 ECTS

La nivelul fiecarui an de studii universitare de doctorat pot fi creditate doud categorii de activitati:

- activitati de cercetare si formare (tip 1), in limita a_cel putin 44 ECTS / an pentru anii
IT, III i IV, respectiv cel putin 22 ECTS/ anul I, semestrul 2;

- activitdti de formare si suport academic (tip II), In limita a_cel mult 16 ECTS / an pentru
anii I1, 111 si IV, respectiv cel mult 8 ECTS/ anul I, semestrul 2;

- pentru a sustine teza de doctorat in fata comisiei de indrumare, studentul-doctorand va
trebui s facd dovada obtinerii creditelor aferente ca urmare a sustinerii celor patru rapoarte
de progres privind activitatea de cercetare stiintificd/aplicativa. de reguld. céte un raport pe
an.

Activitati de cercetare si formare (TIP 1), creditate in Anul I (semestrul IT), Anul II. Anul III sau Anul
v

I'p activitate If Definitie (Definition) Credite
(Activity Type ECTS/an
1)

Documentare

Consultarea literaturii de specialitate, actualizarea bazei de studii | 10-12
relevante pentru tema ECTS

(Consultation of literature, updating the database of relevant
studies for the PhD topic) 10-12 ECTS/year

ocumentatio

U??:legtgre Dezvoltare experimentald, actualizare si pregitire 6-8TS
%35%518% ch instrumente de colectare de date (Experimental EC
& development, updating and preparation of data
collection tools) 6-8 ECTS/year
%)lectare date [ Colecrare de date 11 [aborator, acuvitall de eren, 1a 1ata Toculul B-10
ﬁta . sau online ECTS
ollection) (Data collection in the laboratory, fieldwork, on-site or onlin)e 8-

10 ECTS/year

of
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Analza de dafe

rregaurea.datelor (curdtare, transrormare, e1c), analize cantitative

s-10
Data analysis)| saucalitatve ' : ECTS
(Data preparation (cleaning, transformation, etc.).
quantitative/qualitative analyses) 8-10 ECTS/year
Redactare caactale Manusciis pe baza [eniel de cercetare dezvoltate meza | 10-12
( ‘f/rltmg) de %OC'EOTE}'[ % _ _ ECTS
(Manuscript writing based on the research topic developed in the
doctoral thesis) 10-12 ECTS/year
Proces PaCTIoered AsTSTata a procesurul edqrtorial, rinalzata prin 7-10
editorial publicatil re]evantfa ECTS
(Editorial (Assisted completion of the editorial process, resulting in relevant
process) publications) 10/8/6/4/2 ECTS/article dependent on article type -
WoS Q1/ WoS Q2 / WoS Q3 or Q4 / Scopus / Other BDI
ATie activitan | CTCAlc aTISTICa Sl Alfe activTtan prore_Ll_smna T Cc nu Imnra m 0-30
(Other * | categoria cercetdri stimntitice . ECTS
i (Artistic creation or other professional activities that do not fall '
activities) under scientific research) up to 40 ECTS*/year * Valabil doar
pentru doctoratul profesional (Valid only for professional
doctorate)
Thvaltare colegiala prin Mmtalniil cu alil doCtoranzl pentru reedback TS
N e s i TPEY
(Peer learning, meetings with fellow PhD students for feedback
and mutual support) 4 ECTS/year
?s'*%g\lﬁfn) Supervizare directd din partea conducatorului stiintific si/sau a 6 ECTS
membrilor comisiei de indrumare
(Direct supervision by the PhD supervisor and/or members of the
advisory committeee) 6 ECTS/year
I\ﬁgg%l@fnﬁ) Mentorat in vederea valorificarii economice a rezultatelor (i.e., 4 ECTS
+ avans TRL, spin off etc.)
(Mentorship aimed at the economic valorization of results (i.e.,
TRL advancement, etc..)) 4 ECTS/year
czeniare PTCZCTIATCA CETCEIATTT TN TaTa altor cChIPe pentry Teedback st TECIS
lgresentatlon) oportunitatl de colaborare ;
(Presenting research to other teams for feedback and collaboration
opportunities) 4 ECTS/year
TpIEERaTe | 7T ST dhpIOFa] gy coore QIeToe ST e Cercetare T — 7 ECTSY
(Implementati (Assisting other PhD students or academic/research staff in the GRERGEHIE
on) implementation of other research) 2 ECTS / research
Proieciare ZXSISTArea UNOT CACIT (Iqactice/Cercetare n seriered unor prorecte | Z EC TS/
nogecg- de cercetare Creag.le cercetare
riting (Assisting academic/research staff in writing research or creative
projects) 2 ECTS / research
(g-i%;fl‘tpe“tle Participarea in competitii de granturi de cercetare destinate 3-10
(Grant doctoranzilor ECTS
competition) (Participation in research grant competitions aimed for PhD
students) 6 ECTS (unsucc %—% l] r 10 ECTS cesful .
-2 alr%al%cegncg%‘lant% aSIB'IC, 3 §'for a SLICC@%%II? apphcatlon as a
Formare Participarea la seminarii si intdlniri profesionale organizate de 2 ECTS/
(Training) UVT eveniment

(Participation in seminars and professional meetings organized by

UVT)2 ECTS / event
oI
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program 5-15 ECTS, 15 ECTS if the report does not rely on any
of the first seven activities listed above, already credited.

L'1p activitate I Detinitie (Definition) Credite
(Activity Type ECTS!
1) an
| AR e e e — 7T
. (Participation in workshops on transversal topics

skills) (entrepreneurship, communication, etc.) 2 ECTS/event
M(:Rmtate P m%e]i)gly% ﬁ}lo%écnrgn TZ CONTETTIE At ATTe COTABOTATT T CATTT ulgxgér[cb/
i%hgl 1 ity) (Oral presentations/posters at conferences, collaborations within

European alliances) 2-4 ECTS/work
M%?llslgate Vizite, stagii de cercetare cu durata de minimum 10 zile 4-8 ECTS
i\;;ogﬁ]ty) (Visits, research inte‘:rnships with a minimum duration of 10 days)

4-8 ECTS 8 ECTS for 30+ days
};apor_t progres &%%z}%tr%rg T STPTEZETIAICA TapOArelor Pertodice ae progres al % (% % 5/
Ee;(g%tt)ess Writing and presenting periodic progress reports on the research raport

Activititi de formare si suport academic (TIP II), creditate in Anul I (semestrul II), Anul IT/ TTI/ IV

ilII‘P acuvitate [ Definitie (Definition) ](:;gi"ldgfan
(Activity Type
2)
bupa(;lli[zare gg&]aleftgg OTCARIZATEE 0€ TEUNTUNT SUINTITICE profesIonare sub ]25 s
(g)up Al (Support for organizing scientific/professional meetings under the
auspices of UVT or UNITA) 2 ECTS
g%‘ggcﬂ didactic| Corectarea lucrarilor studentilor sau alte tipuri de sarcini sub ﬁCTS Ian
upport asistenta titularului de curs / seminar (Grading student papers or
other tasks under the supervision of the course / seminar
instructor) 2 ECTS
1 foriat Tmplicarea m acuvitall de Tutoriat pentru student )
(Tutoring) (Involvement in tutoring activities for students) 2 ECTS ECTS/an
%;%Sgﬁﬁg Crearea de resurse educationale (tutoriale YouTube, ghiduri de 2 ELTS/an
gbeai‘n.l‘GSOle'c utilizare pentru echipamente/software) (Creating educational
resources (YouTube tutorials, user guides for
equipment/software)) 2 ECTS
Ad mistraty | G ONuToiT \E}gl%lal?ésfarear[g& cmecgare Teedback studentl, redactare ‘]Za P
UPPDIrB (Administrative contributions (student feedback, drafting periodic
evaluation files eic.)) 2 ECTS
I I e e S Yo

M
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gﬁgi)%%ts (Support and mentorship for students, especially master's
students, in writing final thesis papers) 2 ECTS
Ef)ﬁ%??géh) 5111% eI z}cou, COTIIIDUTIT Penirt promovarea Suimrel m randul| 2 CC 15/an
(Presentations in schools, contributions to promoting science
among the general public) 2 ECTS
}[’Jl{)[r%mvare Promovarea UVT (ziua portilor deschise, expozitii, prezentri, é .
(UVT materiale web) pentru atragerea de studenti si cresterea -

Promotion) vizibilitatii UVT. (Promoting UVT - open day, exhibitions,

resentations, web mat s) to atiract
Etugents and 1ncrease %LS)VISI%I ity) 2 ECTS

Cerc studentesc | 1Mplicarea acliva N cadril Unor Cercuil de cercerare desnnare

(Student studentilor $s1 masteranzilor %CTS/ﬂn
groups (Active involvement in research groups for undergraduate and

master's students) 2 ECTS
lbll]:ap(l)rgttor 1 Asisten}é in .gestionare.a Iaboratoare!or c‘ie cerceltare din UVT si ﬁ-CTS fany
?j,a support pentru intretinerea echipamentelor (Assistance in managing UVT

research laboratories and equipment maintenance) 2 ECTS

Platforme Cestonared DIATOMMEIOT OAITNE PertTT predare sau cercetare, m | 2
ling cazul existentei expertizei ECTS/an
?ﬁgnl}ne (Managing online platforms for teaching or research, where
platforms) R X 5 :
expertise is available) 2 ECTS
y M pJIcarca 1 COMISIL, SPIijiiirea COMISIIOT de adimilere sau ac p)
%88%“ ?&mlsn finalizare stu i1 -p L : . . ECTS/an
support (Involvement in committees, supporting admission or graduation
committees) 2 ECTS
: poT T QCZVOIare CULTICIIAarg, 1N pas cu cele mal 1ol 7
%&?r}.fgﬁ o e m&g din domieniul de stunta P ECTS/an
support (Support for curriculum development in line with the latest trends

in the field of science.) 2 ECTS
lba%p(;gtor 3 Eau eoergt%airrrlltlgé%lltaégcPm!angui I & = éCTS /an
g%a% support | (Administrative support for the laboratory or research team the

= PhD student is part of) 2 ECTS

y TPOIT DS ACOTAIT IS, TIOVAIL, COIIT T COTISUITaTa 7
sSuport Inovare [ Ry S TS rans er 1hno 0gic intre s1 parfener1”
(Innovat. ECTS/an

socio-economici (Support for innovation agreements, consullancy
support) contracts, know-how or technology transfer between UVT and
socio-economic partners) 2 ECTS
Toti studentii doctoranzi pot acumula pana la limita de 16 ECTS/an pentru activitati tip 2.
** Doctoranzii cu finantare de la bugetul de stat_cu bursd vor acumula minimum 8 ECTS/an (4
ECTS in semestrul 2 anul I) pentru Activitatile de Tip 2. Studentii-doctoranzi care beneficiaza in
plus si de_suplimentul de bursd UVT vor acumula minimum 14 ECTS/an (6 ECTS in semestrul 2
anul 1) pentru Activitatile de Tip 2. Doctoranzii in regim cu taxa scutiti integral de plata taxei:
minimum 6 ECTS/an (2 ECTS in semestrul 2 anul I) pentru Activitatile de Tip 2.

*

Activitdti creditate in anul in care se finalizeaza studiile universitare de doctorat

(se adaugd, de regula. la anul IV de studii universitare de doctorat)
sustinere
comisie

Sustinerea tezei de doctorat in fata comisiei de indrumare SUEBLLS

o
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é{}f‘éw) s integr.itate academ‘icé (Pre-sustinere) (Final Review by
the Advisory Committee)
Eggllgm“ Revizuiri ale tezei de doctorat bazate pe > BCTS
%felnal. feedback-ul comisiei de indrumare (Revisions
SIHIR0E) based on the Advisory Committee's feedback)

o
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MATRICEA DINTRE ACTIVITATI SI REZULTATELE INVATARII

X Cunostinte Aptitudini Responsabilitate s1
St".ldu P (©) (A) autonomie (RA
universitare
avansate
Metodologia C2. Cunoasterea Al.2. Evaluarea critica a | RAZ.1. Inifierea unei

cercetari 1 |
autorat stiintific
Research
gthods and
Scientific
Writing)

tipurilor de design de
cercetare si analiza
criticd a acestora

C6. Cunostinte privind
structura articolelor
stiintifice, a normelor de
redactare stiintifica, a
standardelor de 4
publicare si a procesului
de evaluare colegiala
(peer-review)

literaturii de specialitate
Al.3. Selectarea si
organizarea literaturii de
specialitate

A2.1. Dezvoltarea
abilitatilor de proiectare
a cercetérii empirice
avansate

A6.1 Redactarea
manuscriselor conform
standardelor APA si
CONSORT

cercetar1 proprii, cu un
design de cercetare
adecvat pentru
obiectivele vizate
RA2.2. Autonomie In

reinregistrare studii
l[)'-{A6.2. xersarea
calitatii textelor redactate
in acord cu standardele
acceptate in era_
inteligentei artificiale
generative

Etica s1
integritate
aca(femlca
(Ethics and
academic

integrity)

C5. Constientizarea
problemelor etice din
cercetarea in domeniu si
a reglementarilor
existente (GDPR
consimtamant informat)

A5, Aplicarea
standardelor de etica
cercetarii in proiectele de
cercetare

RA5.1. Responsabilitate
pentru conduita stiintifica
si integritatea datelor
RA_5.2g. Autonomie in
obtinerea avizelor etice
pentru cercetarile
derulate

RA6.1 Respectarea
integritatii In publicare,
cu evitarea plagiatului, a
auto-plagiatului sia
practicilor de tip salami
science

Disciplina de
specialitate 3A

C3. Cunoasterea
pachetelor software
avansate de analizd a
datelor din domeniul
juridic

C4. Cunoasterea unor
concepte statistice
avansate (]SEM, analize
multinivel, meta-analize
etc.) si a modalitatilor de
colectare date din
domeniul juridic

A3, Utilizarea unor
software open source (R,
Jamov;{_

A4d. Aplicarea unor
tehnicilor statistice
avansate (SEM, meta-
analize etc.) s
interpretarea rezultatelor
obtinute

RA3. Autonomie In
derularea analizelor
statistice

RA4. Raportarea
transparentd si corectd a
rezultatelor obtinute

Ihsciplina de
specialitate 4A

Cl. Familiarizare cu
directii actuale in_
cercetarea de varf din
domeniul juridic

Al.1. Formularea de
intrebéri de cercetare
A1.2. Evaluarea criticd a
literaturii de specialitate

RAL.1. Autonomie In
construirea cadrului
teoretic pentru studiile
incluse in teza

RA1.2. Exersarea
autonomiei in definirea
unei directii sau a uneil
teme de cercetare

or
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1p acfivitate |
(Activity Type 1)

Cunostinte
©)

Aptitudimi
(A)

Responsabilitate s1
autonomie (RA)

DARA

Documentare I Tamiliar 1Zare cu Al.2. Evaluar
(Documentation) %fg;ec%t%r%ctﬁa OATr dini l1teratun1adLéasggc(ig{11tiﬁea RARL Capiisienden
8omemulaJUr;X A1.3. Selectarea si luera independent, cu

organizarea literaturii de
specialitate

integrarea unui feedback

din partea studentilor sau
a conducatorului stiintific
/ supervizorului

Design Cﬁrcetare
esearc
esign

C2. Cunoasterea
tipurilor de design de
cercetare §i analiza
critic a acestora

A2.1. Dezvoltarea
abilitdtilor de proiectare
a cercetdrii empirice
avansate

RAZ2.1. Initierea unei
cercetdri proprii, cu un
design de cercetare
adecvat pentru

obiectivele vizate
RA2.2. Autonomie in
preinregistrare studii

-olectare date
%Data coflecttlon)

lentizare

b(f 1QIGIC€ M,

ercetarea 11 domeniu si
a regleme

existente (r&% ?{r

consimtamant informat)

AZ.2. Dezvoltarea
abilitatilor de colectare
date

AS5. Aplicarea
standardelor de etica
cercetarii in proiectele de
cercetare

KAZ.1, Inifierea unei
cercetdr1 proprii, cu un
design de ceicetare
adecvat pentru
obiectivele vizate

RAS. Responsabiljtate
pentru conduita ?tlmtmca
si integritatea datelor

Analiza de date

C3. Cunoasterea

A3. Utilizarea unor

RA3. Autonomie 1n

Data analysis) pachetelor software software open source (R, | derularea analizelor
avansate de analizi a Jamovi statistice
datelm A4. Aplicarea unor 4. Raportarea
4. Cunoasterea unor tehnicilor statistice translgarenta si corecta a
conce te gﬁMl avansate (SEM, meta- rezultatelor obtinute
avansate anal Ze analize etc. ) si
e S’gafﬁﬁ %112 interpretarea tezultatelor
chare date obtinute
\%dacta e u) Cunostinte gfwmd AO0.l Redactarea RAO.2, EXersarea
riting StrLICtli}ra articol : manuscriselor conform | calitatii textelor redactate
stiintifice, a normelor de in acord cu standardele

actar 15111 tifica, a
ar e ;
u re sla 1oce sului
e ev ua.r’e egla a
peer-review

standardelor APA si
CONSORT

acceptate in era
inteligentei artificiale
generative

RAG6.1 Respectarea
integritatit m publicare,
cu evitarea plagiatului, a
auto-plagiatului si a
practicilor de tip salami
science

Proces editorial
(Editorial
process)

C6. Cunostinte privind
structura articolelor
stiintifice, a normelor de
redactare stiintifica, a
standardelor de
publicare si a procesului
de evaluare colegiala
(peer-review)

A0.Z, Parcurgerea
procesului editgrial in
cadrul unor reviste
stiintifice recunoscute
international

RAG.T Respeciarea
integritatii in publicare,
cu evitarea plagiatului, a
auto-plagiatului si a
practicilor de tip salami
science

Alte activitatl in
caz de doctorat
profesional

(Other activities)

C1. Familiarizare cu
directil actuale in
cercetarea de varf din
domeniul dreptului

Al.Z. BEvaluarea critica a
literaturii de specialitate
A10. Dezvoltarea
abilitatilor de transmitere
a informatiilor catre
publicul larg

RAL.Z Exersarea
autonomlel in definirea
unei directii sau a unei
teme de cercetare
RA2.1. Initierea unei
cercetdri proprii, cu un

M
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(comunicarea rezultatelor
stiintifice)

design de cercetare :

UNIVERSITAREATHE pESTUDIN TIMIS

obiectivele vizate

ﬁ}teeg; %%ﬁ%ack)

C/. Cunostinte despre
colaborarea academica
si Invatarea colegiala

A/, Oferirea $1 primirea
de feedback constructiv

KA/, Colaborare
coleFI_ala sl asumarea _
rolului de co-responsabil
in echipd

-

upervizare
Supervision)

C7. Cunostinte despre
colaborarea academica
si Invétarea colegialad

A7. Oferirea si primirea
de feedback constructiv

RAS8.1. Capacitatea de a
lucra independent, cu
integrarea unui feedback
din partea studentilor sau
a conducatorului stiintific
/ supervizorului

Mentorat
(N?entorin g)

C7. Cunostinte despre
colaborarea academicéa
si invdtarea colegiala

A7. Oferirea si primirea
de feedback constructiv

RA7. Colaborare
colegiald si asumarea
rolului de co-responsabil
in echipa

’lgezen‘[are
resentation)

CY. Cunostinte privind
comunicarea stiintifica
si normele conferintelor
nationale sau
internationale

AY. Dezvoltarea
abilitatilor de prezentare
si argumentare
(diseminarea rezultatelor
stiintifice)

KAY. Vizibilitate

acadernica si asumarea

rolului de prezentare a
ropriilor cercetdri

?au onomie in

diseminarea rezultatelor)

Implementare
(Implementation)

C8. Cunostinte despre
organizarca mediului de
cercetare academic si
activitatile conexe
cercetarii

A/, Olerirea $1 primirea
de feedback constructiv

KA'/. Colaborare
coleﬁlala sl asumarea
rolului de co-responsabil
in echipa | -
RAR.2. Implicare si
asumarea de
responsabilitdti in | _
comunitatea academicé

FProigctare | |
(I;ro]ect-wrltlng)

C2. Cunoasterea
tipurilor de design de
cercetare si analiza
criticd a acestora

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului de
cercetare academic si
activitdtile conexe
cercetarii

A/, Oferirea s1 primirea
de feedback constructiv

RAZ. 1. Initierea unel
cercetér proprii, cu un
design de cetrcetare
adecvat pentru
obiectivele vizate
8.2. Implicare s1
asumarea de _ . _
responsabilitdti in |
comunitatea academica

Competitie grant
(Grant

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului de

A2.1. Dezvoltarea
abilitatilor de proiectare

RA2.1. Initierea unei
cercetdri proprii, cu un

competition) cercetare academic si a cercetarii empirice design de cercetare
activitdtile conexe avansate adecvat pentru

. cercetdrii obiectivele vizate
Porn'la're C1 ... C10 (dupa caz) AR.2. Abilitati de RAS8.2. Implicare si
(Training) management academic si | asumarea de

consiliere in carierd responsabilititi in

comunitatea academica

(Tommsiorible | C7/C8/CI/C10 (dupa | A82. Abilitatide | RA8.2. Implicare si
skills) caz) management academic si | asumarea de

consiliere in cariera

responsabilitati Tn

o
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Mobilitate scurta

C9. Cunostinte privind

A9. Dezvoltarea

RA9. Vizibilitate

(Short Mobility) ; S SpE A L
comunicarea stiintificd | abilitatilor de prezentare | academicd si asumarea
si normele si argumentare rolului de prezentare a
conferintelor nationale | (diseminarea rezultatelor | propriilor cercetéri
sau internationale stiintifice) (autonomie in
diseminarea rezultatelor)
g{%%lslgate C9. Cunostinte privind | A9. Dezvoltarea RA9. Vizibilitate
(Long Mobility) | comunicarea stiinfificd | abilitétilor de prezentare | academica si asumarea
si normele s1 argumentare rolului de prezentare a
conferintelor nationale | (diseminarea rezultatelor | propriilor cercetari
sau internationale stiintifice) (autonomie in
diseminarea rezultatelor)
Raport progres | 9. Cunostinte privind | A9. Dezvoltarea RAO9. Vizibilitate

(Progress report)

comunicarea stiintifica
si normele
conferintelor nationale
sau internationale

abilitatilor de prezentare
si argumentare
(diseminarea rezultatelor
stiintifice)

academicd si asumarea
rolului de prezentare a
propriilor cercetéri
(autonomie in
diseminarea rezultatelor)

(1 AP t?%g‘%@;‘% élz) (,ur(l(ojs)tmte Apt(lgl)dlm Responsabilitate si
, autonomie (RA)
(b)ll,lpa%nfz_aﬁ il C8. Cunostinte despre | A8.2. Abilitati de | RAB.2. Implicare si
rganizational | organizarea mediului management academic si | asumarea de
support) de cercetare academic | consiliere in carierd responsabilitati in
si activitatile conexe comunitatea academicé
cercetirii
:(’flgg?étﬁ%lgacuc C8. Cunostinte despre | A8.1. Exersarea RAS.2. Implicare si
support) organizarea mediului abilitatilor de mentorat, | asumarea de
de cercetare academic | predare si evaluare responsabilitati in
si activitdtile conexe comunitatea academica
cercetarii
(lﬁ?gla}{cng) C8. Cunostinte despre | A8.1. Exersarea RAS8.2. Implicare si

organizarea mediului
de cercetare academic
si activititile conexe
cercetarii

abilitdtilor de mentorat,
predare si evaluare

asumarea de

.....

comunitatea academica

lkkesurse 1nvatare
(Learnin
resources

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitatile conexe
cercetarii

AS.1. Exersarea
abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RAB.2. Implicare si
asumarea de

.....

comunitatea academica

Administratiy
(Admin support)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitatile conexe

AB.2. Abilitati de
management academic si
consiliere 1n carieri

RAS.2. Implicare si
asumarea de

.....

comunitatea academica

o
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Suport Studentl
(Students

C8. Cunostinte despre

AR8.1. Exersarea

RAS.2. Implicare si

support) organizarea mediului abilitatilor de mentorat, | asumarea de
de cercetare academic | predare si evaluare responsabilitati in
si activitatile conexe comunitatea academicd
cercetarii
Outreach : : :
(Outreach) C10. Cunostinte A10. Dezvoltarea RA10. Asumarea rolului

privind popularizarea
stiintei si comunicarea
publica

abilitatilor de transmitere
a informatiilor cétre
publicul larg
(comunicarea rezultatelor
stiintifice)

de ambasador al stiintei
si al institutiel
(autonomie n
comunicarea rezultatelor)

FPromovare UV |
UVT

C10. Cunostinte

A10. Dezvoltarea

RA10. Asumarea rolului

romotion) privind popularizarea abilitatilor de transmitere | de ambasador al stiintei
stiintei s1 comunicarea | a informatiilor citre si al institutiei
publica publicul larg (autonomie in
(comunicarea rezultatelor] comunicarea rezultatelor)
1 stiintifice)
(Lsegggg}lﬁeg“it,g% 55) C8. Cunostinte despre | A8.1. Exersarca RA1.2. Exersarea

organizarea mediului
de cercetare academic
si activitatile conexe
cercetarii

abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

autonomiei in definirea
unei directii sau a unei
teme de cercetare

suport [aborator
(Lab support 1)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitdtile conexe
cercetdrii

A8.2. Abilitati de
management academic si
consiliere in cariera

RA7. Colaborare
colegiala si asumarea
rolului de co-responsabil
in echipa

Platforme online
Online
platforms)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitdtile conexe
cercetdrii

A8.2. Abilitati de
management academic si
consiliere in carierd

RAS.2. Implicare si
asumarea de
responsabilitati in
comunitatea academica

SUPOIt comisil
(Commitment
support)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitatile conexe
cercetarii

A8.2. Abilitati de
management academic $i
consiliere in cariera

RAS.2. Implicare si
asumarea de
responsabilitati In
comunitatea academicd

Curriculum
Curriculum
support)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului
de cercetare academic
si activitdtile conexe
cercetérii

AB.2. Abilitati de
management academic si
consiliere in carierd

RAS.2. Implicare si
asumarea de
responsabilitdti in
comunitatea academicd

;;‘uport laborator

(Lab support 2)

C8. Cunostinte despre
organizarea mediului

A8.2. Abilitati de

management academic si

RA8.2. Implicare si
asumarea de

oI
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mis d'.e cercetare academic | consiliere in W%RSITAWR%‘E@E@%? TIMIS
si activitatile conexe comunitatea academica
cercetdrii
(bil}ll%%r\gégggare C8. Cunostinte despre | A8.2. Abilitatide [ RA8.2. Implicare si
support) organizarea mediului management academic si | asumarea de
de cercetare academic | consiliere in cariera responsabilitati in
si activitatile conexe comunitatea academica
cercetarii

Observatii

Avénd in vedere cd planul individual de cercetare stiintitica, respectiv planul individual de
cercetare aplicatd include acelasi tip de activitati ce pot fi creditate, precum si faptul ci
programul de studii universitare avansate este acelasi, precum si faptul ci cerintele de
finalizare a studiilor de doctorat sunt aceleasi, competentele si drepturile ce decurg din
parcurgerea cu succes a unui program de doctorat stiintitfic cu cele ce decurg din parcurgerea
cu succes a unui program de doctorat profesional sunt aceleasi.

Pentru a obtine creditele alocate activitatilor previzute in planul de invatimént este permisa
combinarea tipurilor de activitati.

Dintre activitatile posibil de creditat in cadrul planului individual de cercetare, studentul-
doctorand are obligatia de a obtine credite ECTS din: (i) sustinerea rapoartelor de progres
privind activitatea de cercetare stiintificd/aplicativd (raport progres. in total 4) si (ii)
sustinerea tezei de doctorat in fata comisiei de indrumare (sustinere comisie).

Activitatile se coreleazi cu standardele de publicare si diseminare specifice domeniului: (a)
conform OMEC nr. 3018/2025 privind standardele minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea diplomei de doctorat si, dupd caz, (b) conform prevederilor din Anexa privind
Indicatori calitativi superiori de rezultat din cadrul Regulamentului IOSUD-UVT privind
studiile universitare de doctorat sau a altor acte normative cu caracter intern, de la nivelul
fiecarei scoli doctorale.

Conform Legii invatdméantului superior nr. 199/2023, in situatii speciale, durata
programului de studii universitare de doctorat poate fi prelungita cu 1-2 ani. cu aprobarea
senatului universitar, la propunerea conducitorului de doctorat si in limita fondurilor
disponibile, sau redusa cu un an, la solicitarea doctorandului, cu avizul conducéatorului de
doctorat si cu aprobarea senatului universitar. Studentii doctoranzi au posibilitatea de a

finaliza studiile in 3 ani. In acest cazuri, numarul total de credite asimilate raméane 240
ECTS.
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